Закон Смоленской области от 26 декабря 2013 г. N 157-з
"О внесении изменения в статью 1 областного закона "О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов"
Принят Смоленской областной Думой 26 декабря 2013 года
Статья 1
Внести в статью 1 областного закона от 14 октября 2004 года N 57-з "О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов" (Вестник Смоленской областной Думы и Администрации Смоленской области, 2004, N 10 (часть I), стр. 111) изменение, изложив ее в следующей редакции:

"Статья 1
1. Установить работодателям, осуществляющим деятельность на территории Смоленской области, численность работников которых превышает 100 человек, квоту для приема на работу инвалидов в размере 3 процентов среднесписочной численности работников.

2. Установить работодателям, осуществляющим деятельность на территории Смоленской области, численность работников которых составляет не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек, квоту для приема на работу инвалидов в размере 2 процентов среднесписочной численности работников.".

Статья 2
Настоящий областной закон вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.
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